
 
 

 

Curriculum vitae 
 

Informaţii personale  

Nume / Prenume Pop, Daniel 

E-mail(uri) Daniel.pop@ubbcluj.ro 

Experienţa profesională  

Perioada Din februarie 2022 până în prezent – funcția de bază 

Funcţia sau postul ocupat Lector Universitar  

Activităţi şi responsabilităţi principale Cercetare, predare  

Numele şi adresa angajatorului Facultatea de Științe Politice, Administrative și ale Comunicării, Universitatea Babeș-Bolyai, str. Traian 
Moșoiu, nr. 71, 400132, , Cluj Napoca, Romania, Tel: +4(0) 264 431505, Fax: +4(0) 264 406054 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ superior 

Perioada Noiembrie 2022 – Iulie 2023 

Funcţia sau postul ocupat Expert - cercetător 

Activităţi şi responsabilităţi principale Elaborarea analizei  

Numele şi adresa angajatorului Centrul Comun de Cercetare al Comisiei Europene, cale Inca Garcikaso 3, 41092 Sevilia, Spania   

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Cercetare în domeniul ştiinţelor socio-umane  - elaborarea, testarea, analiza și îmbunătățirea un cadru 
de indicatori pentru monitorizarea îndeplinirii obiectivelor de dezvoltare durabilă (ODD) la nivelul 
regiunii Nord-Vest în cadrul inițiativei Regions2020 

Perioada Din februarie 2020 până în mai 2022 

Funcţia sau postul ocupat Consultant  

Activităţi şi responsabilităţi principale Contribuție la elaborarea raportului EU-STNA 2022-2024 privind evaluarea nevoilor de formare în 
domenii strategice (EU Strategic Training Needs Assessment). 

Numele şi adresa angajatorului Agenția Uniunii Europene pentru Formare în Materie de Aplicare a Legii (CEPOL) 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Consultanță, cercetare în domeniul ştiinţelor socio-umane 

Perioada Din octombrie 2021 până în mai 2023 

Funcţia sau postul ocupat Expert administrație publică (normă parțială) în cadrul proiectului “Cadru strategic pentru adoptarea și 
utilizarea de tehnologii inovative în administrația publică 2021 – 2027 – soluții pentru eficientizarea 
activității”, cod SIPOCA 704, cod SMIS: 1329878. 

Activităţi şi responsabilităţi principale Analiza practicilor și politicilor relevante în domeniul european e-manufactură și a rezultatelor 
preconizate din perspectiva identificării, analizei și formulării/conturării de politici publice aplicabile  

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Tehnică din Cluj Napoca, Strada Memorandumului 28, Cluj-Napoca 400114 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Cercetare în domeniul ştiinţelor socio-umane 

Perioada Din martie 2020 până în iulie 2020, martie 2021 până în iulie 2021, și octombrie 2021 până în 
februarie 2022 

Funcţia sau postul ocupat Cadru asociat- Lector Universitar normă parțială 

Activităţi şi responsabilităţi principale Învăţământ superior - lector 

Numele şi adresa angajatorului Facultatea de Științe Politice, Administrative și ale Comunicării, Universitatea Babeș-Bolyai, str. Traian 
Moșoiu, nr. 71, 400132, , Cluj Napoca, Romania, Tel: +4(0) 264 431505, Fax: +4(0) 264 406054 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ superior 

Perioada Din iunie 2010 până în februarie 2022.  

Funcţia sau postul ocupat Director cercetare 

Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonarea activităților de cercetare și colaborare cu Fundația pentru o Societate Deschisă în rol de 
consilier senior 

Numele şi adresa angajatorului Fundația Centrul pentru Diversitate Etno-culturală, Str. Tebei, nr. 21, Cluj Napoca, România 
Tel/Fax: 0264 420 471  

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Cercetare în domeniul ştiinţelor socio-umane 

Perioada Februarie – iunie 2022 

Funcţia sau postul ocupat Consultant extern  

Activităţi şi responsabilităţi principale Dezvoltare cadru analiză, cercetare și elaborare raport  



 
 

Numele şi adresa angajatorului Albanian Ministry of State for Service Standards 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Elaborare primului național pe domeniul luptei împotriva corupției intitulat: Albanian National Report on 
Countering Corruption 2021, “Digitalisation as an effective tool to fight corruption” 

Perioada Din iulie 2021 până în iunie 2022 

Funcţia sau postul ocupat Consultant  

Activităţi şi responsabilităţi principale Implementare sistem management al cunoașterii și dezvoltarea platformei de implicare civică 

Numele şi adresa angajatorului LevizAlbania finanțat de Swiss Agency for Development and Cooperation 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Cercetare în domeniul ştiinţelor socio-umane 

Perioada Din octombrie 2020 până în decembrie 2021 și din noiembrie 2021 până în ianuarie 2022 

Funcţia sau postul ocupat Evaluator 

Activităţi şi responsabilităţi principale Evaluarea de propuneri de proiecte depuse în cadrul apelului H2020-MSCA-IF-2020 și HORIZON-
MSCA-2021-PF-01 

Numele şi adresa angajatorului Agenția Executivă pentru Cercetare, Comisia Europeană 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Evaluare proiecte 

Perioada Din septembrie 2021 până în noiembrie 2021 

Funcţia sau postul ocupat Consultant  

Activităţi şi responsabilităţi principale Contribuție la elaborarea raportului EU-STNA 2022-2024 privind evaluarea nevoilor de formare în 
domenii strategice (EU Strategic Training Needs Assessment). 

Numele şi adresa angajatorului Agenția Uniunii Europene pentru Formare în Materie de Aplicare a Legii (CEPOL) 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Consultanță, cercetare în domeniul ştiinţelor socio-umane 

Perioada Din iunie 2018 până în iulie 2018, din iunie 2020 până în iulie 2020 

Funcția sau postul ocupat Evaluator 

Activități și responsabilități principale Evaluare proiecte în cadrul programului Altiero Spinelli Prize  

Numele şi adresa angajatorului DG EAC, Comisia Europeană 

Tipul activității sau sectorul de activitate Evaluare proiecte 

Perioada Din februarie 2015 până în iulie 2015 

Funcţia sau postul ocupat Manager îmbunătățire procese 

Activităţi şi responsabilităţi principale Susținerea întreprinderilor sociale înființate în cadrul proiectului Sprijin Integrat Structurilor de 
Economie Socială (SISES) 

Numele şi adresa angajatorului Asociaţia Centrul pentru Politici Publice, B-dul 21 Decembrie 1989, nr. 108/22, Cluj Napoca, România 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Economie socială 

Perioada Din septembrie 2014 până în ianuarie 2015 

Funcţia sau postul ocupat Expert accesare fonduri structurale și de coeziune Europene 

Activităţi şi responsabilităţi principale Lector cursuri pentru cercetătorii Academiei Române 

Numele şi adresa angajatorului Academia Română Filiala Cluj-Napoca 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ 

Perioada Din Aprilie 2013 până în iulie 2014 

Funcţia sau postul ocupat Cercetător 

Activităţi şi responsabilităţi principale planificare şi executarea activităților de cercetare pentru beneficiari  

Numele şi adresa angajatorului SC RETRA R&T SRL, Str. Avram Iancu, nr. 58/1, Cluj Napoca, 400083, România 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Cercetare în domeniul ştiinţelor socio-umane 

Perioada Din Ianuarie 2009 până în mai 2010 

Funcţia sau postul ocupat Manager cercetare 

Activităţi şi responsabilităţi principale planificare și executarea activităților de cercetare pentru beneficiari  

Numele şi adresa angajatorului Institutul pentru o Societate Deschisă, Str. Oktober 6, nr. 12, Budapesta, 1051, Ungaria 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Cercetare în domeniul ştiinţelor socio-umane 

Perioada Din februarie 2006 până în ianuarie 2009 

Funcţia sau postul ocupat Director 

Activităţi şi responsabilităţi principale Management instituţional planificarea şi supervizarea activităţilor de cercetare  



 
 

Numele şi adresa angajatorului Asociaţia Centrul pentru Politici Publice, B-dul 21 Decembrie 1989, nr. 108/22, Cluj Napoca, 400124, 
România Tel: 0264 590554, Fax: 0264 590555, Web: www.cenpo.ro  

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Cercetare în domeniul ştiinţelor socio-umane 

Perioada Din iulie 1997 până în ianuarie 2000 

Funcţia sau postul ocupat Manager de proiecte 

Activităţi şi responsabilităţi principale Implementarea de proiecte 

Numele şi adresa angajatorului Fundația Civitas pentru o Societate Civilă, str. Eremia Grigorescu, nr. 77, 400304 Cluj-Napoca, Cluj 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Management  

Educaţie şi formare  

Perioada 2019-2020 

Calificarea / diploma obţinută Postgraduate Diploma in Machine Learning and Artificial Intelligence 

Disciplinele principale studiate  Advanced programming and mathematical modelling for artificial intelligence and machine 
learning 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Columbia Engineering and the Emeritus Program, University 

Nivelul în clasificarea naţională   

Perioada Din Septembrie 2000 până în Octombrie 2007 

Calificarea / diploma obţinută Doctorat în Ştiinţe Politice –echivalat în România prin Ordinul Ministrului nr. 6324 din 22.11.2011 

Disciplinele principale studiate  economie politică, teorii ale alegerii sociale, teoria jocurilor, teorii politice, politici publice, 
europenizare, politici ale Uniunii Europene 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Central Europeană, Universitate 

Nivelul în clasificarea naţională  CISE-97: 6 

Perioada Din Septembrie 1998 până Iunie 2000 

Calificarea / diploma obţinută Masterat în Politici Publice 

Disciplinele principale studiate  Analiză Statistică, Management Organizaţional, Drepturile Omului, Analiză Politici Publice, 
Econometrie etc. 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Graduate School of International Relations, University of Denver, Denver, Colorado, USA., 
Universitate 

Nivelul în clasificarea internaţională CISE-97: 6 

Perioada Din Octombrie 1992 până în Iunie 1996 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de licență 

Disciplinele principale studiate  Introducere în științe politice, instituții politice, tehnici de cercetare cantitativă și calitativă, drept 
constituțional și instituții politice, filosofie politică, partide și sisteme electorale, politici publice, 
geopolitică, etc. 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Facultatea de Ştiinţe Politice şi Administrative, Universitatea  Babeş-Bolyai, Cluj Napoca, România  

Nivelul în clasificarea inter(naţională) CISE-97: 5A 

Aptitudini şi competenţe   

Limba(i) maternă(e) Maghiară, Română 

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversație 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Engleză  
C2 

Utilizator 
experimentat 

C2 
Utilizator 

experimentat 
C2 

Utilizator 
experimentat 

C2 
Utilizator 

experimentat 
C2 

Utilizator 
experimentat 

Franceză  A1 
Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 

elementar 
A1 

Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 
elementar 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

Proiecte de cercetare-dezvoltare ▪  



 
 

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

Cunoştine de operare avansate în următoarele medii: MS Office (Word, Excel, Power Point, Access), 
Softuri statistice, precum Stata și Python. Microsoft Project pentru planificarea şi managementul 
proiectelor. 

Publicații Pop, Daniel (2002) The Governance of the European Union’s Regional Policy and the effects it has on 
Central and Eastern European Countries’ regional policy governance structure, Paper prepared for the 
10th EADI General Conference, Ljubljana, September  
Pop, Daniel (co-author) “Regional Development” in The Actors Map and Problems of European 
Accession (Ed. Exclus, Bucharest, 2003) also, available at http://www.osf.ro/ 
Pop, Daniel (2004). “Municipal size and Local Democracy” in Toka, Gabor at all. Comparative Reports 
on Local Democracy, Local Government Initiative, Hungary.  
Ladi, Stella and Daniel Pop (2004). “Approaches to Measuring Capacity and Capacity-Building for 
Policy-Research”, contract research for the Global Development Research, available at: 
https://cps.ceu.hu/publications/policy-research-reports/capacity-building 
Pop, Daniel (2005) “Policy Research Fellowships as Knowledge Creating Endeavours“, Center for 
Policy Studies, Central European University, Hungary, at: http://cps.ceu.hu/ipfassessment.php  
Pop, Daniel (2006) “Report on the Preliminary Assessment of RE:FINE Program Results” Education 
Support Program, Open Society Institute.  
Pop, Daniel (2006) “The Developmental Effectiveness of Remittances”, paper presented at the Impact 
of Rich Countries’ Policies on Poverty Workshop, GDN Annual Meeting 
Pop, Daniel (Ed.) (2007) Regional Development in South East Europe - Lessons and Challenges 
Ahead, published by Fiscal Decentralization Initiative for Central and Eastern Europe, Hungary, 
available at: http://lgi.osi.hu/publications_datasheet.php?id=368 
Pop, Daniel (2007) Migration and Local Development, AMM design, Cluj Napoca, Romania. 
Pop, Daniel et al. (2007) Intercommunal Development Associations. Probable Impact and Possible 
Solutions, published by the Public Policy Centre, Cluj Napoca, Romania. 
Pop, Daniel (2008) “Regional governance in the new CEE member states of the EU”, Competitio, Vol. 
VII, No. 1, pp. 33-48. 
Pop, Daniel (2009) Cross-National Survey of School Principal. Research Report , Center for 
Educational Policy Studies University of Ljubljana,  
Horvath, Reka, Daniel Pop (2009) „Le rôle des associations de développement intercommunautaire et 
des associations micro-régionale dans le développement des départements en Roumanie”, 
presentation at the Annual Connference of the Association de Science Régionale De Langue 
Française. 
Pop, Daniel (2009) A survey of the impact of the Racial Equality Directive (RED) on Trade unions and 
Employers, Chapter on Romania. 
Balogh, Marton & Daniel Pop (2010) “Inter-municipal Cooperation for Implementing regional 
Governance in Romania”, in Bakk Miklos and Jozsef Benedek Regional Policy in Romania, Polirom 
Pop, Daniel and Cristina Stanus (2011) “Romania”, in Hubert Heinelt & Xavier Bertrana, The Second 
Tier of Local Government in Europe: Provinces, Counties, Départements and Landkreise in 
comparison, Routledge. 
Pop, Daniel ed. (2012) Education Policy and Equal Education Opportunity. New York: Open Society 
Foundations. 
Pop, Daniel and Roxana Radu (2013). "Challenges to Local Authorities under EU Structural Funds: 
Evidence from Mixed Quasi-markets for Public Service Provision in Romania". JCMS: Journal of 
Common Market Studies, Vol. 51, Iss. 6, pp. 1108-1123. 
Pop, Daniel and Roxana Radu (2014) “New forms of dependency in Central and Eastern Europe? 
Reflections on the state-third sector relations in public service provision in post-communist countries” 
in T. Brandsen, W. Trommel, B. Verschuere (eds.) Manufacturing civil society. Basingstoke and New 
York: Palgrave Macmillan. 
Pop, Daniel and Cristina Stanus (eds.) (2015). The Governance of Educational Welfare Markets: A 
comparative analysis of the European Social Fund in five Countries. Oxford, Bern, Berlin, Bruxelles, 
Frankfurt am main, New York, Wien: Peter Lang. The volume is available for download at 
www.peterlang.com/?431899 and on the homepage of OAPEN at 
http://www.oapen.org/search?identifier=513571 
Cristina Stănuș, Daniel Pop and Dragoș Dragoman (2020) “Changing urban system, changing urban 
policy: Romania since 1989” in Zimmermann et al. (Eds): National Urban Policies in Europe 
Cristina Stănuș and Daniel Pop (2021) "Local State-Society Relations in Romania" In Palgrave 
Studies in Sub-National Governance, Filipe Teles et al. (Eds): Close Ties in European Local 
Governance, 978-3-030-44793-9, 486603_1_En, (22) 
Pop, Daniel (2023). Monitoring the SDSGs in North-West Romania region, Romania, Stamos, I., 
editor, Publications Office of the European Union, Luxembourg, doi:10.2760/144166, JRC134400 
 

http://www.osf.ro/
https://cps.ceu.hu/publications/policy-research-reports/capacity-building
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http://www.oapen.org/search?identifier=513571


 
 

Informaţii suplimentare Membru în: European Consortium for Political Research, The American Association for the 
Advancement of Science, Comparative International Education; European Group of Public 
Administration; International Public policy Association 

 


